Qu’est-ce qu’un bac STMG ?

La filiere STMG du bac technologique étudie la mani¢re dont fonctionne une

organisation ou une entreprise a travers ses
grands domaines : ressources humaines,

marketing, gestion, communication,

numérique. Le bac STMG meéne ensuite a
des carrieres dans la gestion-comptabilité, le
marketing, le commerce, la communication

ou les ressources humaines.

Pourquoi choisir la filiere STMG ?

Tenue professionnelle

La voie du bac technologique est adaptée
aux ¢€leves qui ont besoin d'aborder I'école de fagon plus pratique que

Interventions de professionnels

théorique. Les enseignements en bac
techno sont déja orientés vers des
compétences utiles dans le futur métier des
¢leves. La classe STMG va satisfaire les
lycéens qui souhaitent s'orienter vers des
métiers de l'organisation d'une entreprise.
En plus des cours communs assez
théoriques, la filiere STMG aborde des
disciplines plus pragmatiques telles que
I’économie, la gestion, le droit et le

En terminale, le francais est
remplacé par la philosophie.
Des heures d'accompagnement
personnalité, d'aide a
l'orientation et de vie de classe
sont également prévues dans le
planning des éléves.

Les spécialités du
baccalauréat STMG

Sorties associant enseignement et détente

Comme pour le bac général, les

lycéens en classe STMG doivent suivre des enseignements de spécialité. En
STMGQG, il s'agit des maticres propres a la série.

Reconstitutions d'audience

3 Enseignements de spécialité en lére
En classe de premicre, les €léves suivent 3
enseignements de spécialité :
* Sciences de gestion et numérique
* Management
* Droit et

économie Travail au CDI

management. Le format des travaux
dirigés (TD) aide aussi a mettre en
application de fagon concréte des connaissances acquises en amont.

Le programme des spécialités de premiere en série STMG
Programme en classe STMG : quelles mati¢res sont enseignées ?
Comme toutes les séries du bac technologique, la filiere STMG comprend un
tronc commun de matieres
obligatoires :
* frangais
* mathématiques,
* histoire-
géographie, enseignement moral
et civique,
* langues vivantes,
* EPS

Stages en entreprises

2 Enseignements de spécialité en terminale

En classe de terminale, les éléves suivent 2
enseignements de spécialités :

* [I'économie et le droit,

* le management et les sciences de
gestion, avec 4 enseignements
spécifiques au choix. Le lycée Jean
Monnet en propose 2 :

» mercatique ;
» ressources humaines et
communication.

STMG

Sorties culturelles




Santé et citoyenneté :
* Bien-étre des éléves
« Salle Zen
» Egalité des droits des filles et des
garcons

Ouverture internationale :

* Enseignement du Chinois LVB et LVC (débutants)
» Atelier Education a la Citoyenneté et & la
Solidarité Internationale (ESCI)

* Journée internationale

* Voyages scolaires en Europe et dans le monde

* Accueil d'étudiants étrangers

* Facilitation des années de césure pour des
séjours internationaux

* Association Bandia-Monnet (ouverture sur la
culture africaine)

* Education sexuelle et affective
* Lutte contre le harcélement et les

violences
* Classe engagée (SNU)

Etudier a Joué-lés-Tours :

20 minutes)

¢ Sorties scolaires au théatre, a
l'opéra, au cinéma...

¢ Acces facilité aux lieux et

Machine...)

* Le Tram (centre ville de Tours a

événements culturels (CCCOD,
Musée des Beaux Arts, Le Temps  [Enoagements des éléves :

Jean Monnet ’
Joué

INY
2 lés-Tours

* Le blog des lycéens : le lycéen déchainé
* Les éco-délégués

* Les ambassadeurs Non Au Harcélement
* Le Conseil de la Vie Lycéenne

* La Maison Des Lycéens (clubs...)

* ECSI

* Association Bandia-Monnet

Le BTS « Banque » :

en formation initiale
e formation en 2 ans

bancaires depuis prés de 20 ans

en apprentissage
¢ 1350 heures de formation

* 1600 heures en entreprise
* CFA académique :

* stages en entreprise (16 semaines sur 2 ans)
* des partenariats forts avec tous les groupes

cfaacademique@ac-orleans-tours.fr
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Cycle terminal STMG

Sciences et technologie du management et de la gestion
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(Lycée Jean Monnet de Joué-lés-Tours)



